UCHWALA Nrii/3/2014
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM TOMYSLU
z dnia 8 grudnia 2014 roku

w sprawie : ustalenia wynagrodzenia za prace dla Burmistrza Nowego Tomysla

Pana Wlodzimierza Hibnera

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity : Dz.U. z 2013 r. poz. 594 i poz. 645, oraz poz.
1318, z 2014 r. poz. 379 i poz. 1072) w zwigzku z art. 8 ust. 2 i art. 37 ust. 3 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz.U. z 2014 r. poz.
1202), Rada Miejska w Nowym Tomyslu uchwala, co nastepuje :

§ 1. Ustala sie od dnia 9 grudnia 2014 roku miesieczne wynagrodzenie Burmistrza
Nowego Tomysla Pana Wtodzimierza Hibnera w sposob nastepujacy :

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokoéci 5.500 zt,
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 1.500 zt,

3) dodatek za wieloletnia prace w wysokos$ci wynoszacej obecnie 14%
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego, wzrastajacy o 1% za kazdy dalszy
rok pracy, az do osiggniecia 20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego.

4) dodatek specjalny w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego tgcznie, wynoszacy 1.400 zt.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Nowego Tomysla.

§ 3. Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

do UCHWALY Nrll/3/2014
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM TOMYSLU
z dnia 8 grudnia 2014 roku

w sprawie : ustalenia wynagrodzenia za prace dla Burmistrza Nowego Tomysla
Pana Wtodzimierza Hibnera

Przepis art. 8 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych stanowi, iz
wynagrodzenie burmistrza ustala rada miejska w drodze uchwaty.

Wynagrodzenie to ustalane jest na podstawie przepiséw rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2013 r. poz. 1050 , 1218 i z 2014 r. poz. 958), z
ograniczeniem wynikajagcym z art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzgadowych, z
ktérego to przepisu wynika, iz maksymalne wynagrodzenie burmistrza nie moze
przekroczyé w okresie miesigca siedmiokrotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie
budzetowej dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowe;j
sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz.U. z 2011 r. Nr 79, poz. 431 i Nr
291, poz. 1707; z 2012 r. poz. 1456; z 2013 r. poz. 1645).

Kwota bazowa dla oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe w
2014 roku wynosi 1.766,46 zt, a zatem wynagrodzenie Burmistrza Nowego Tomysla nie
moze przekroczy¢ kwoty 12.365,22 zt.

Zaproponowane niniejszg uchwata wynagrodzenie Burmistrza Nowego Tomys$la
jest zgodne z cytowanymi wyzej przepisami i mieSci sie w granicach kwot
wynagrodzenia w tych przepisach okreslonych.
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