UCHWALA NR LVII/556/2018
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM TOMYSLU

z dnia 8 pazdziernika 2018 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr L1/486/2018 Rady Miejskiej w Nowym Tomyslu z dnia 28 maja 2018 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos$¢ i szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw w przedszkolach i szkolach prowadzonych przez
Gmine Nowy Tomysl

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. 22018 1.
poz. 994 ze zm.) oraz art. 30 ust. 61 6a w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajagcymi nauczycieli
Rada Miejska w Nowym Tomy$lu uchwala co nastepuje:

§ 1. W tresdci zalacznika do uchwaty NR L1/486/2018 Rady Miejskiej w Nowym Tomyslu z dnia 28 maja
2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos$¢ i szczegdlowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw w przedszkolach iszkotach prowadzonych przez Gmine Nowy Tomysl
(Dziennik Urzedowy Wojewodztwa. Wielkopolskiego z dnia 4 czerwca 2018 r. poz. 4488 i poz. 5402)
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 7 ust. 2 po pkt. 3 dodaje si¢ pkt 4) w brzmieniu:
»4) dla nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne w jezyku obcym w oddziale dwujezycznym
w wysokosci 20% ich stawki godzinowej za kazda przepracowang godzing”.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Nowego Tomysla

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego i ma zastosowanie od dnia 1 wrzesnia 2018 1.
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UZASADNIENIE

UCHWALY NR LVII/556/2018 RADY MIEJSKIEJ W NOWYM TOMYSLU

z dnia 8 pazdziernika 2018 .

w sprawie zmiany uchwaly NR L1/486/2018 Rady Miejskiej w Nowym Tomyslu z dnia 28 maja 2018
r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos¢ i szczegélowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw w przedszkolach i szkolach prowadzonych przez
Gming¢ Nowy Tomysl

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 3 im. Feliksa Szotdrskiego uruchomit od 1 wrze$nia

2018 r. na poziomie kl. VII oddziat dwujezyczny. W Regulaminie okreslajacym wysokosé i
szczegdblowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw w przedszkolach i

szkotach prowadzonych przez Gming Nowy Tomysl nie przewidziano dodatku za trudne warunki pracy dla
nauczycieli szkot prowadzacych zajecia dydaktyczne w jezyku obcym w oddziale dwujezycznym. W
niniejszej uchwale proponuje si¢ wprowadzenie dodatku za trudne warunki pracy dla nauczycieli
prowadzacych zajecia dydaktyczne w jezyku obcym w oddziale dwujezycznym w wysokosci 20% ich
stawki godzinowej za kazdg przepracowang godzing”.

Biorac powyzsze pod uwage zmienia si¢ Regulamin okreslajacy wysoko$¢ i szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Gming
Nowy Tomysl.

Projekt powyzszej uchwaly zostanie przekazany do zaopiniowania przez nauczycielskie zwigzki
zawodowe.

Celowe jest zatem podjecie powyzszej uchwaty.
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