PROTOKOL
z kontroli przeprowadzonej przez Komisj¢ Rewizyjng

dotyczacej: gospodarki finansowej ztobka "Ztoty Promyk w Nowym Tomyslu w
roku 2015 w miesigcach od stycznia do kovica pazdziernika.

Nazwa i adres kontrolowanego podmiotu:

Ztobek "Zioty Promyk"
Os. Batorego 18
64-300 Nowy Tomysl

Data kontroli: 13.11.2015r.

Zespol kontrolujacy:

1. Michat Jarosz - przewodniczacy Komisji Rewizyjnej

2. Jarostaw Mackowiak - zastepca przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej
3. Leszek Drazkowiak - cztonek Komisji Rewizyjnej

4. Jan Klimko - cztonek Komisji Rewizyjnej

Upowaznieni¢ zespotu kontrolujgcego stanowi zat. I do protokohu z kontroli.

CZYNNOSCI KONTROLNE

Wyjasnien udzielali:
1. Pani Dorota Tomaszewska - dyrektor ztobka
2. Pani Beata Bilska - gléwna ksiggowa

Kontrolg objeto:

gospodarowanie finansami 7tobka "Zloty Promyk" w Nowym Tomy$lu w roku 2015 w
miesigcach od stycznia do konca pazdziernika

Kontrolujgcy dokonal nastepujacych czynnosci kontrolnych:

1. Przeprowadzenie wizji lokalnej, zapoznanie sig z infrastrukturg ztobka.

2. Zapoznanic si¢ z dokumentacjg ztobka dotyczaca wydatkowania Srodkow
publicznych.

3. Wystuchanie informacji Dyrekfora, dotyczacych funkcjonowania zlobka.




Przebieg kontroli:
Ad. 1.

Na wstgpie Dyrektor Zlobka Pani Dorota Tomaszewska oprowadzila czionkow
Komisji Rewizyjnej po budynku ztobka.

Jest to budynek dwukondygnacyjny w ktérym znajdujg si¢ pomieszczenia
administracji (gabinet dyrektora i1 gabinet gidwnego ksiggowego), sale dla
poszezegolnych oddzialéw dzieci (do zabawy i1 do spania) wraz z sanitariatami
i szatniami, sala rekreacyjna, dwie kuchnie (mleczna i ogdlna).

Na zewngtrz budynku Komisja dokonala ogladu terenu wokoél zlobka na ktdrym
m. in. znajduje si¢ plac zabaw.
Na zewngtrz budynku zainstalowany jest monitoring (5 kamer).

Po dokonanej wizji lokalnej, Komisja uznata, ze zlobek posiada zadowalajace
zaplecze lokalowe w zakresie sal pobytu dzieci. Natomiast kuchnie, sanitariaty,
schody wewnetrzne, hol, wejscie, taras wymagajg remontu.

Ad. 2.

Komisja Rewizyjna zapoznala si¢ z nastgpujacymi dokumentami:

planem jednostkowym dochodéw i wydatkéw budzetowych na 2015 rok,
Zestawieniem wykonanych wydatkow i dochodow (1.01.2015 - 31.10.2015),
zestawieniem wykorzystania srodkéw finansowych (1.01.2015 - 31.10.2015),
projektem wydatkow budzetu gminy Nowy Tomys$] na ztobek na rok 2016,
projektem dochodéw budzetu gminy Nowy Tomysl na 2016 r. (ztobek)
dowodami ksiegowymi (fakturami, rachunkami, wyciggami bankowymi).
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Dochody ztobka wg planu na rok 2015 wynosza: 332.443,00 zl, z czego do konca
pazdziernika zostaly wykonane na kwotg: 262.390,20 zl, co stanowi 78,9%
w stosunku do zatozonego planu,

(Projekt dochodéw na 2016 r. zaklada kwote: 315.780, z1)

Prawdopodobnie dochody nie zostang osiggnigte w wysokosei planowanych. Wynika
to z tego, ze po zmianie optaty za zlobek ze stalej na godzinows, zlobek zwraca
rodzicom pienigdze za nieobecnod¢ dziecka w placowee.

Wydatki ztobka wg planu na rok 2015 wynosza: 1.324.340,00 zl, z czego do konca
pazdziernika zostaly wykonane na kwot¢: 991.582,35 zt , co stanowi 74,9%
w stosunku do zatozonego planu.

(Projekt wydatkéw na 2016 r. zaklada kwote: 1.314.820,00 zi)

Kalkulacja oplat za Aobek wg godzin na rok 2015 wynosi:
0,125% najnizszego wynagrodzenia - 1.750 2zt = 2,18 zi
85% optlaty godzinowej za drugie i kolejne dziecko z jednej rodziny = 1,86 zk
Maksymalna optata za wyzywienic 0,4% najnizszego wynagrodzenia = 7,00 z
obecnie jest 4,50 zl
Optata powyzej 10 godz. pobytu w Zlobku wynosi 0,5% najnizszego

wynagrodzenia = 8,73 zk
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7, powyzszych wytycznych wynika, ze miesigczna oplata za 10 godzin pobytu
dziecka w zlobku, tacznie z wyzywieniem wynosi: 552,50 zl i kolejno za:

9 godzin: 506,50 zI

8 godzin: 460,50 z}

7 godzin: 414,50 z}

6 godzin: 369,50 z1

*

Zalegloéci w oplatach rodzicéw za pobyt dziecka w Zlobku na koniec pazdziernika
wynoszg: 1.026,00 zt

Ad. 3.

Dyrektor #lobka przedstawit ogélne informacje dotyczgce ztobka.

Zlobek posiada 75 miejsc dla dzieci.

Dzieci funkcjonujag w trzech oddziatach po 25 w kazdym.

Opicka w zlobku obejmuje godziny od 6.30 do 16.30.

Do ztobka przyjmowane sa dzieci po ukonczeniu 20 tygodnia Zzycia do 3 lat
(do zakonczenia roku szkolnego w ktorym dziecko koficzy 3 lata).

Zlobek zatrudnia 24 pracownikow, w sumie 21,25 etatow:

- dyrektor 1 etat

- gléwny ksiegowy 1 etat

- Zaopatrzeniowiec 1 etat

- kucharki 3 etaty

- opiekunki dziecigce 14 etatéw
- pielegniarki 2 etaty

- konserwator 3/4 etatu
- sprzataczka 1/2 etatu

Na chwile obecng dodatkowa funkcjonujg dwa etaty opiekunek dziecigcych na
zastepstwo, poniewaz jedna z opiekunek jest na urlopie wychowawczym, a druga na
urlopie macierzynskim.

Na pytanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej, jakie potrzeby dostrzega Dyrektor w odniesieniu
do prowadzonej przez siebie placowki, Pani Tomaszewska wymienila nast¢pujace kwestie:

- remont kuchni {mlecznej i ogblnej),

- remont tazienck (dwdch na oddziatach dziecigcych),

- wymiana schodow wewnetrznych,

- zmiana ogrzewania z PEC-u na wiasne,

- remont tarasu,

- modernizacja elewacji budynku,

- modernizacja holu i wejscia,

- pozyskanie cho¢ czesei etatu dla prawnika.

Dyrektor Ztobka zaznaczyta, ze jednostka ma w biezacym roku zarezerwowane w budzecie
50.000,00 #t na remont holu i wejscia do budynku. Caly remont opiewa na kwote
ok. 120.000 zi. Drugg potowe zadeklarowala sie dotozy¢ firma Aesculap Chifa dzialajgca na
terenie Nowego Tomy$la. Dyrektor wyraza obaweg co do realizacji inwestycji, poniewaz do

dnia kontroli nie zostata spisana umowa porozumienia (darowizny) dla Gminy od firmy.
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WNIOSKI POKONTROLNE

W wyniku pewyzszych czynno$ci kontrolujacy dokonal nastepujacych ustalen:

1. Komisja nie wnosi uwag do przedstawionych informacji.

2. Komisja uznata, ze Zlobek "Zloty Promyk", mimo wielu potrzeb zwigzanych
z modernizacjg budynku, funkcjonuje prawidtowo.

3. Komisja Rewizyjna zwrécila uwage na przejrzysto§é i staranno$é prowadzonej
dokumentacji, jak i na szczegbtowosé opisywanych poszezegodlnych faktur.

4. Srodki publiczne, z budzetu Gminy wydatkowane sg w sposob prawidlowy i celowy.

5. Komisja wnosi o przychylenie si¢ w miare mozliwosci do postulatéw Dyrektora
dotyczacych:

- modernizacji holu i wejscia do budynku,
- remontu tarasu,

- remoniu kuchni,

- remontu tazienek.

6. Komisja wnosi o niezwloczne podjecie rozmdw, ktére bedg skutkowaé podpisaniem
stosownej umowy z firmg Aesculap Chifa w kwestii zrealizowania inwestycji
polegajacej na modernizacji holu i wejécia do budynku
ziobka,

Kontrolowany:

nie wnosi zastrzezen do protokotu / vwnosi-neaste

Informacje koncowe:
Protokét kontroli sporzadzono w 3 jednobrzmigeych egzemplarzach, ktére otrzymuja:

Przewodniczgcy Rady Miejskiej, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i kierownik
kontrolowanego podmiotu,

Czgs¢ sktadowg niniejszego Protokotu stanowig nastepujace zalaczniki:

1. Upowaznienie wyznaczajgce i upowazniajace zespGt kontrolny do przeprowadzenia
kontroli w dniu 13 listopada 2015 1.




Protokdt zawiera 5 ponumerowanych stron.

Podpisy oséb kontrolujgcych: Podpis kierownika
— kontrolowanego podmiotu

ZrOBRK
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mgr Dorota Tomaszewska

Nowy Tomysél, data: 48 . /M .20/ S_




